                        REGIONALNA   PRIVREDNA   KOMORA   SUBOTICA
                         Odbor zajednice udruženja privatnih preduzetnika

        STANJE  I  USLOVI  RADA  U  OPŠTIM   UDRUŽENJIMA   PREDUZETNIKA

                                     U  REGIJI   KRAJEM   2010.  GODINE
                              Subotica, decembra  2010. godine

I      UVOD
Pod pojmom „preduzetništvo“ danas se u osnovi podrazumeva koncipiranje i organizovanje tržišno-orijentisanih privrednih aktivnosti, čiji je krajnji cilj ostvarivanje dobiti. Aktivnosti u sferi svog delovanja preduzetnici ostvaruju kroz Zajednicu preduzetnika PKS, Zajednicu preduzetnika PKV, Zajednicu preduzetnika KIM, Zajednicu preduzetnika PK Beograda i  16 regionalnih zajednica preduzetnika.
Članovi zajednica preduzetnika su preduzetnici, koji su članovi opštih udruženja preduzetnika na teritoriji odredjene komore. 
Opšta udruženja preduzetnika osnivaju se prema Zakonu o privrednim komorama („Službeni glasnik RS“, broj 65/2001), u cilju zajedničkog unapređivanja rada i poslovanja, usklađivanja posebnih i zajedničkih interesa, predlaganja mera za poboljšanje uslova poslovanja i ekonomskog položaja i socijalne sigurnosti, kao i radi razmatranja i rešavanja i drugih pitanja od zajedničkog interesa.Članovi opštih udruženja su preduzetnici, koji u vidu registrovanog zanimanja obavljaju privrednu delatnost.Radi usaglašavanja zajedničkih interesa i predlaganja mera za poboljšanje uslova poslovanja i ekonomskog položaja preduzetnika, u Privrednoj komori Srbije, Privrednoj komori Vojvodine, Privrednoj komori Vojvodine, Privrednoj komori Beograda i regionalnim privrednim komorama, obrazuju se Zajednice preduzetnika. 
Članovi Zajednica preduzetnika su preduzetnici, koji su članovi opštih udruženja preduzetnika na teritoriji određene komore i prema rasporedu komora i OUP stanje je sledeće:
1. Zajednica preduzetnika Privredne komore Srbije

2. Zajednica preduzetnika Privredne komore Vojvodine

3. Zajednica preduzetnika PK KiM                         
       11 OUP na KiM i 3 u RS

4. Zajednica preduzetnika PK Beograd                     
    19 OUP

5. Zajednica preduzetnika RPK Valjevo                  
      11 OUP

6. Zajednica preduzetnika RPK Zrenjanin              
        5 OUP

7. Zajednica preduzetnika RPK Zaječar                    
     8 OUP

8. Zajednica preduzetnika RPK Kragujevac                  
13 OUP

9. Zajednica preduzetnika RPK Kraljevo                    
    9 OUP
10. 10.Zajednica preduzetnika RPK Leskovac             
 8 OUP

11. Zajednica preduzetnika RPK Niš                    
13 OUP

12. Zajednica preduzetnika RPK Novi Sad         
    12 OUP

13. Zajednica preduzetnika RPK Pančevo             
  7 OUP

14. Zajednica preduzetnika RPK Požarevac              
                 12 OUP  

15. Zajednica preduzetnika RPK Sombor                       
              4 OUP

16. Zajednica preduzetnika RPK Sremska Mitrovica      
               7 OUP

17. Zajednica preduzetnika RPK Subotica                               
    6 OUP

18. Zajednica preduzetnika RPK Užice                                    
    9 OUP

19. Zajednica preduzetnika RPK Kruševac                              
     6 OUP

20. Zajednica preduzetnika RPK Kikinda                                 
     3 OUP
Ukupan broj opštih udruženja preduzetnika iznosi 166.

U nastavku uvodnog dela prikazaćemo nekoliko tabelarnih pregleda iz kojih će se može konstatovati odredjena privredna kretanja, vezana za broj privrednih subjekata, preduzetničke radnje, zaposlenost  i oblike organizovanja.
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II.  ZAJEDNICA  UDRUŽENJA  PRIVATNIH   PREDUZETNIKA   RPK  SUBOTICA
Udruženja privatnih preduzetnika (samostalnih privrednika) osnovana u skladu sa zakonom za određena područja (opštinska, međuopštinska) na teritoriji Komore, u Komori obrazuju Zajednicu udruženja privatnih preduzetnika (dalje: Zajednica).

Članovi zajednice su preduzetnici članovi Opštih udruženja preduzetnika osnovanih u skladu sa Zakonom i ovim Statutom na teritoriji Komore preko svojih Opštih udruženja:

1. Opšte udruženje preduzetnika Ada;

2. Opšte udruženje preduzetnika opštine Bačka Topola;

3. Opšte udruženje preduzetnika opštine Kanjiža;

4. Opšte udruženje preduzetnika opštine Mali Iđoš;

5. Opšte udruženje samostalnih preduzetnika Senta;

6. Opšte udruženje preduzetnika Subotica.

Položaj, delokrug i organizacija Zajednice bliže se uređuju odlukom Skupštine Komore.

Na osnovu Zaključaka Odbora zajednice privatnih preduzetnika RPK Subotica, donetih na sednici 23.09. 2010. godine, sva OUP sa teritorije Komore su bila u obavezi da dostave odredjene podatke o stanju u udruženju. Cilj ovih zaključaka je da se analiziranjrm stanja u opštim udruženjima preduzetnika predlože mere kako bi se rad udruženja podigao na viši nivo, osavremenio i izborio svoje mesto kao nezaobilazni nosilac optih aktivnosti neophodnih za rad poslodavaca.

Prema Zaključcima Odbora, za analiziranje rada OUP neophodni su podaci o članstvu, objektima, finansijama, odnosima sa lokalnim samoupravama, zaposlenima u OUP, njihovoj kvalifikaciji, opremi udruženja, oblicima saradnje sa članstvom, učešću u projektima i generalni problemi preduzetnika u okruženju.

U dogovorenom roku, do 15. oktobra 2010. godine, tražene podatke dostavilo je 5 OUP, dok se zaključcima nije odazvalo OUP Ada, sa čijim predsednikom je razgovarano dva puta i dva puta pismeno dostavljeni zaključci Odbora.

a) Opšti podaci o preduzetništvu u Regiji

Prema nezvaničnim podacima u Regiji Severno-bačkog okruga i Potisja, registrovano je oko 7.000 preduzetnika, koji obavljaju blizu 200 različitih delatnosti. Prema dostupnim statističkim podacima, sa 31.03.2010. godine, u Regiji je ukupno zaposleno 64.249 izvršilaca, što je za 4,5 % manje nego za isti period prethodne godine. Od ovog broja privatni preduzetnici i zaposleni kod njih su na broju od 13.523, što je za, čak, za 7,6 % manje nego za isti period prošle godine. Učešće žena-poslodavaca i uposlenih žena kod preduzetnika u ukupnom broju je 41,4 %, što odgovara vojvodjanskom i republičkom podatku. 
b) Opšti podaci o opštim udruženjima preduzetnika u Regiji

Udruživanje preduzetnika ili u ranijim periodima zanatlija datira iz davnih vremena -18 i 19 veka. Prema pisanim tragovima, na ovim terenima zanatstvo datira već više
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od 250 godina i direktnoj je vezi sa organizovanjem zanatlija. Cilj udruživanja je tada bila zaštita interesa zanatlija, uredjenje medjusobnih odnosa, delovanje na odluke zanatskih vlasti.
Tako je, na primer udruženje zanatljija u Subotici organizovano je pre više od 200 godina, a u Senti, osnovano je 1888. godine.

c) Imovina Opštih udruženja preduzetnika

Kao što je ranije istaknuto, razni oblici organizovanja po teritorijama, zahtevali su da udruženja obavljaju delatnost i čuvaju dokumentaciju u objektima svojim ili tudjim. U tom smislu postoji velika šarolikost medju udruženjima, ali na osnovu podataka od samih udruženja pokušaćemo da prikažemo stanje po svakom udruženju posebno:

1. OUP Kanjiža je pre II svetskog rata u Kanjiži imalo svoj objekat, koji je posle rata nacionalizovan. Trenutno, u toku je vraćanje objekta u vlasništvo udruženja. Ovo udruženje ne poseduje nikakvu drugu nekretninu.

2. OUP Bačka Topola je imalo svoje prostorije, ali je odlukama države isti oduzet i dat na korišćenje Udruženju penzionera, a udruženju preduzetnika su date prostorije, koje su bile vlasništvo katoličke crkve. Preduzetnici su godinama radili u ovom objektu, ulagali u njegovo održavanje, počev od tekućeg održavanja pa preko većih radova na rekonstrukciji krova, izgradnji nove kuhinje, sanitarnog čvora, grejanja, fasade i sl. Državnim odlukama o vraćanju imovine crkvama, objekat u kome se nalazi OUP Bačka Topola vraćen je katoličkoj crkvi i bez obzira na ulaganja u objekat, udruženje besplatno u ovom objektu može ostati do 31.05.2011. godine. Ovo praktično znači, da vlasnik, Katolička crkva može nastaviti da naplaćuje kiriju ili da iseli udruženje. Što se tiče vraćanja starog objekta koji koriste penzioneri, u udruženju smatraju da će proći dosta vremena da do istoga ponovo dodju, jer je potrebno da dodje do promene propisa, a izgleda da je neizbežna i sudska procedura.Udruženje ne poseduje nikakvu drugu nekretninu.

3. OUP Mali Idjoš se nalazi u prostorijama, koje su vlasništvo lokalne samouprave i za iste se ne plaća zakup. Udruženje ne poseduje druge nekretnine.

4. OUP Senta je još 1927. godine kupilo zgradu sopstvenim sredstvima. Nakon kupovine sagradjenaje velika sala koja je pored velikih sastanaka korišćena i za druge skupove i balove. Medjutim, 1963. godine, objekat je od strane Sreske Privredne komore poklonjen SO Senta. Tokom 1972. godine, udruženje preduzetnika je dobilo zgradu nazad, ali kroz zakup na 25 godina, bez plaćanja zakupnine. Medjutim, velika sala koja je izgradjena posle kupovine zgrade nije vraćena udruženju, već data na korišćenje SOFK Senta. Pre isteka zakupa na 25 godina, od opštine je traženo da im se zgrada vrati. Bio je i sudski postupak, ali bez uspeha. Pre novim propisima, vlasnik ove imovine je republika, novi ugovor nije sklopljen, udruženje, dakle,  u objektu funkcioniše „na reč” i postoji opravdan strah da se jednog dana nadje na ulici. Drugih nekretnina udruženje ne poseduje.

5. OUP Subotica u svom vlasništvu poseduje objekat Zanatskog doma u Subotici i jedan objekat u Čantaviru. Trenutno u udruženju pokušavaju da svoj objekat modernizuju, ali su pare uvek problem.
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d) Finansijska situacija u Opštim udruženjima

Kao i u svim segmentima društva, kada se pomene pitanje finansija, takva pitanja se otvaraju i kod preduzetnika kako obezbediti potrebna finansijska sredstva za funkcionisanje udruženja. Neobezbedjivanje barem i minimalnog iznosa potrebnih                                                                                                                                        sredstava direktno se odražava na zacrtane aktivnosti preduzetnika. Sumirano, stanje prema udruženjima je sledeće:

   1. OUP Kanjiža ima vrlo tešku finansijsku situaciju i jedva se održavaju u životu. Jedini izvori su članarine i prihodi od zakupnine jednog dela poslovog prostora u kome se nalazi udruženje. Kao što je rečeno, prostor nije vlasništvo udruženja, što znači da se zakupnina od izdatog dela prostora pod znakom pitanja.     
   2. OUP Bačka Topola se finansira iz članarine preduzetnika, iz usluga uradjenih preduzetnicima i iz sredstava koje odobrava lokalna samouprava. Odnos ovih sredstava je 80 : 20 u korist sredstava lokalne samouprave. Na žalost, ekonomska kriza je učinila da i nivo sredstava opštine budu manja i neredovna. U izuzetnim slučajevima, pojavljuju se izvanredni prihodi po raznim konkursima, ali je sve ovo malo da bi se ozbiljnije moglo raditi. Prema uradjenom planu za 2010. godinu, Udruženju je bilo potrebno oko 1,5 miliona dinara, a obezbedjeno je 700.000 dinara iz budžeta opštine i 150.000 dinara od članarina.
   3.  OUP Mali Idjoš se finansira isključivo sredstvima lokalne samouprave i to ostvarenim ubiranjem taksi za isticanje firmi, što baš nije u skladu sa zakonom i već sada postoji bojazan da opštine sledeće godine neće činiti ovakav način prenosa sredstava. Troškove grejanja, telefona, faksa, papira,  ponekad i vozila snosi lokalna samouprava. 
   4. OUP Senta se finansira uglavnom sredstvima lokalne samouprave, članarinama i uslugama koje se čine preduzetnicima. Na žalost, ove godine, lokalna samouprava ukinula je dotacije od 500.000 dinara, tako da će ovo biti veliki minus jer se neće moći uraditi zacrtani poslovi, kao što i neće biti mogućnosti da se izvrše pretplate za stručne časopise i sl.
   5.  OUP Subotica se finansira iz članarina i prihoda  po osnovu zakupa dela Zanatskog doma. Opšte udruženje ima finansijskih teškoća koje su delom i posledica nedostatka efikasnog sistema naplate članarine.
e) Zaposleni u udruženjima i njihove kvalifikacije

1. OUP Kanjiža ima jednog zaposlenog administrativnog radnika, ali isti nema odgovarajuću školsku spremu.

2. OUP Bačka Topola ima sekretara volontera i jedno zaposleno lice-samostalnog referenta udruženja, koji obavlja sve potrebne tehničke poslove za udruženje i koje prima platu za svoj rad. U poslovnom smislu, sekretar i referent organizuju sve aktivnosti vezane za praćenje članstva, sednice Izvršnog odbora i Skupštine, normalno uz dogovor sa predsednikom OUP.
3. OUP Mali Idjoš nema zaposlenih, jer je sekretar penzionisan i nastavio je da radi ovaj posao bez nakanade.

4. OUP Senta ima 6 zaposlenih radnika za koje obezbedjuje zarade. U radnom odnosu su su sekretar udruženja, 4 knjigovodje i 1 administrativna radnica sa srednjom stručnom spremom.
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5. OUP Subotica ima sekretara udruženja i administrativnog radnika, koji obavljaju sve poslove iz domena rada udruženja, počev od organizovanja sastanaka sekcija, preko Upravnog odbora i Skupštine udruženja.  

f) Informatička oprema i evidencija članstva

Kvalitetno praćenje i informisanje članstva je jedan od preduslova dobre saradnje udruženja i njegovih članova. Cilj ove podtačke je da se utvrdi nivo i kvalitet informacionih sistema i opreme koje postoje u udruženjima, kao i nivo informacija kojim se raspolaže.

1. OUP Kanjiža  raspolaže opremom za informacioni sistem, nabavljene od APR-a. Udruženje poseduje jedinstvenu evidenciju članstva sa bazom podataka.

2. OUP Bačka Topola poseduje dobru pokrivenost radnog vremena i članovi udruženja mogu svakodnevno u periodu od 7-14 časova obaviti veliki broj potrebnih tehničkih poslova. Kancelarija u udruženju snabdevena je sa računarima, fotokopir aparatom, faksom, skenerom i sl. U kancelariji postoji veza sa internetom. U udruženju poseduju urednu evidenciju članova, kojim ima oko 500, a aktivnih je 150.

3. OUP Mali Idjoš ne poseduje svoju opremu, nego za svoje potrebe koristi fotokopir, faks i skener koji su vlasništvo lokalne samouprave. U udruženju ne postoji računar. Udruženje broji oko 200 članova i evidencija se vodi ručno.

4.  OUP Senta poseduje računarsku opremu, koja se pored vodjenja evidencije koristi i za knjigovodstvene usluge. Evidencija nije redovno ažurna, jer podaci su od prošle godine, a sve ovo je posledica preregistracije članstva u APR i podatke je gotovo nemoguće dobiti. Iz ovih razloga u udruženju nisu u mogućnosti da prate stavrna dogadjanja kod preduzetnika.

5. OUP Subotica ima ograničen informacioni sistem jer sredstva za izradu web strane i za formiranje baze podataka o preduzetnicima nisu obezbedjena. Evidencija članstva obezbedjuje se u okviru knjigovodstvenog programa, koji se vodi na računaru. Prati se kretanje brojnog stanja preduzetnika, izradjuju se različiti elaborati, biznis planovi i daju uputstva ekonomske i pravne prirode.

g) Odnosi na relaciji OUP -  lokalne samouprave

Ekonomska snaga jedne opštine se meri nivoom privrednih aktivnosti. U Regiji je završen proces privatizacije i preuzetničke radnje  i mala i srednja preduzeća zauzimaju 99,6 % od broja ukupnih privrednih subjekata. Pošto preduzetnici zapošlaljavaju radnike, uplaćuju poreze,doprinose i takse na teritoriji lokalne samouprave gde su locirani, odnos sa opštinama dobija na značaju.

 1.  OUP Kanjiža ima  saradnju sa lokalnom samoupravom jer ista obezbedjuje zarade za zaposlene u udruženju. Medjutim, saradnja ne postoji u delu učešća u izradi strateških planova u opštini i njihovom sprovodjenju.

 2.  OUP Bačka Topola ima korektan odnos sa lokalnom samoupravom, iako spor oko povraćaja starih prostorija udruženja koje koristi Udruženje penzionera, jedno od rešenja vidi 
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 u većoj angažovanosti opštine da se ili vrati ili obezbediti prostor za preduzetnike. Inače, OUP redeovno izveštava Opštinu o svim susretima i odlukama sa istih zbivanja. Lokalna samouprava redovno šalje svog predstavnika na sastanke u udruženju. Što se tiče finansiranja od strane opštine, iznosi su skromni, tako da se od ovih sredstava i sredstava članarine, jedva sastavlja kraj sa krajem.
 3. OUP Mali Idjoš je sa lokalnom samoupravom u svakodnevnom kontaktu, jer su i u istim prostorijama.Predstavnici opštine redovno su informisani o dogadjanjima, a potrebi i učestvuju u radu. Finansiranje Udruženja sa strane opštine je skromno i uglavnom se svodi na plaćanje prostora za izlaganje na sajmovima.

 4. OUP Senta ima dobru saradnju sa opštinom, uprkos činjenici da je nova vlast ukinula dotaciju udruženju, koja je godišnje iznosila 500.000 dinara. Na temu para postoje obećanja od lokala. Ali za sada od toga nema ništa.
 5. OUP Subotica ima dobre odnose sa lokalnom samoupravom. Vrlo često predlozi poslati iz Udruženja bivali bi prihvatani, mada ih je slabo pratila finansijska podrška, ponajviše zbog nedostatka sredstava u budžetu. Najznačajnija je svakako inicijativa o formiranju Opštinskog fonda za razvoj preduzetništva iz koga je više preduzetnika dobilo povoljne kredite.Smanjeni opštinski budžet u zadnje dve godine nije punio ovaj fond što svakako predstavlja veliki nedostatak za preduzetnike Subotice.
h) Generalni problemi vezani za preduzetnike u OUP

Veliki broj otvorenih pitanja od strane privrednika, vezanih za uslove poslovanja, ostao je bez odgovora, a sve pod velom svetske ekonomske krize. Privrednici smatraju da je kriza sigurno izazvala veliki broj nepoznanica, medjutim smatraju da za uspešno poslovanje, država svojim merama, koje ne zavise od krize može doprineti privrednim aktivnostima. Na ovu temu, svako od OUP iz regije, ukratko je prikazalo probleme preduzetnika koji su uglavnom vezani za nefunkcionisanje države ili preglomaznu javnu potrošnju.

            Problematika                                                              O      U      P                                                                  
                                                                Kanjiža  B.Topola  M.Idjoš  Senta  Subotica  Regija _________________________________________________________________________
-visoki doprinosi, porezi i takse                    +            +              +                       +             +
-nedostatak obrtnih sredstava,                    +                            +           +          +             +
-teškoće u naplati potraživanja,                   +            +              +                       +             +
-nedostatak kadrova,                                   +
-nedovoljan nivo stručne osposobljenosti,   +
-nedovoljna zainteresovanost za              

 razvojne projekte i uopšte za projekte,       +
-prisustvo velikih dugovanja,                       +
-visok stepen prisutnosti sive ekonomije     +            +              +                        +             +
-pospešivanje zapošljavanja                                     +              + 
-rad inspekcijskih službi  i kazne                               +              +           +                          +
-održavanje nivoa zaposlenosti                                                 + 
-pospešivanje starih zanata                                                      +         
-administrativni rokovi                                                                             +
-nedostatak sistema obaveštavanja pred.                                              + 
-smanjeni obim poslovanja                                                                                  +             +
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i) Edukacija preduzetnika i zaposlenih u OUP

 1.  OUP Kanjiža trenutno vrši edukaciju 40 preduzetnika sa sistemom kvaliteta HACCP
2. OUP B.Topola ima različite oblike edukacije, koja uglavnom zavisi od finansijskih sredstava. Prošle godine organizovana je obuka preduzetnika za rad na računaru, a organizovane su i obuke iz higijenskog minimuma, zaštite zdravlja na radnom mestu i protivpožarne zaštite.
3. OUP M.Idjoš ne poseduje mogućnost edukacije preduzenika jer ne poseduje materijalna sredstva za iste. Pokušalo se učešćem na raznim konkursima za obezbedjivanje sredstavaza edukacije ali se nije uspevalo izmedju ostalog i zbog krivog tumačenja registracije udruženja.

4. OUP Senta godišnje organizuje više kurseva i edukacija. Primer su obuke iz Zaštite na radu  i Obuke za gašenje požara sa izvodjačem –Institut za preventivu N.Sad. Krajem oktobra ove godine počeo je kurs za osposobljavanje preduzetnika za sprovodjenje HACCP sistema kvaliteta, a izvodjač je akreditivana organizacija  Consact d.o.o. čija je matična firma u Madjarskoj.

5. OUP Subotica u prethodnom periodu održalo više obuka preduzetnika i zaposlenih: obuka za revitalizaciju starih i umetničkih zanata, obuka iz oblasti bezbednosti i zaštite na radu, seminar na temu neformalne ekonomije i uvodjenje HACCP standardizacije za prehrambene delatnosti.
j) OUP i učešće u izradi projekata 

1. OUP Kanjiža nema poseban projekat sem onaj koji se sprovodi kroz edukaciju 40 preduzetnika na temu HACCP.

2. OUP Bačka Topola je pokušalo da učestvuje u projektu pomoći Udruženjima od strane Ministarstva za ekonomiju i regionalni razvoj, ali je odbijeno zbog toga što udruženje nije registrovano u Agenciji za privredne registre, nego po važećem Zakonu o komorama.

3. OUP Mali Idjoš nema učešća u projektima, a pri pokušaju koji su učinili kao B.Topola, desilo im se isto zbog mesta registracije udruženja.

4. OUP Senta trenutno izvodi projekat HACCP preko akreditovanog dela madjarske firme i pored ideja drugih aktivnosti na ovim poljima nema.

5. OUP Subotica zbog nedostatka sredstava nije učestvala u drugim projektima sem onih u delu edukacija preduzetnika.  
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III    KONSTATACIJE  I  ZAKLJUČCI

1. Prema poslednje poznatim podacima, u Regiji koju pokriva Regionalna privredna komora Subotica registrovano je oko 7.000 preduzetnika, gde je zapošljeno 13.523 radnika i preduzetnika, što je manje čak za 7,6 % u odnosu na isti period prethodne godine. Istovremeno, učešće žena-poslodavaca i uposlenih žena u ukupnom broju zaposlenih je 41,4 % što odgovara podacima sa vojvodjanskog i republičkog nivoa;

2. Udruživanje preduzetnika u različite oblike organizovanih unija, na nivou regije datira iz davnih vremena -18 i 19 veka, sa posebnim osvrtom na pisane podatke o organizovanim oblicima zanatstva starim preko 250 godina;  

3. OUP u regiji ne poseduje svoju imovinu u obliku poslovnih prostorija. Izuzetak je OUP Subotica koja poseduje svoje prostorije Zanatskog doma. OUP iz Kanjiže, Sente i B.Topole imale su sredinom prošlog veka svoje prostorije ali su iste nacionalizovane, dodeljene drugim korisnicima i sada su ovi predmeti ili na sudu ili se pojedina udruženja nalaze u nedoumici šta će sa njima biti ukoliko budu iseljena iz prostora u kojima se trenutno nalaze; 
4. Finansijska situacija u svim udruženjima je vrlo neizvesna, jer su izvorni prihodi uglavnom od članarine ili izdavanja u zakup ili podzakup prostorija u kojima se nalaze i isti su nedovoljni da pokrivaju i najosnovnije potrebe;

5. Udruženja imaju svoje sekretare koji su ili volonteri ili plaćeni, a nivo kvalifikacija ostalog osoblja uglavnom zadovoljava tražene zahteve;

6. OUP poseduju nekakvu informatičku opremu, koja se uglavnom koristi za knjigovodstvene usluge;

7. Odnosi OUP sa lokalnim samoupravama su dobri, stim da saradnju uglavnom ne prati finansijska podrška opština;

8. Problemi preduzetnika na bazi izjava iz OUP mogu se  generalizovani kroz:

a) visok stepen prisutnosti sive ekonomije,

b) rad na crno, zapoljavanje na crno,

c) nedostatak obrtnih sredstava,

d) teškoće u naplati potraživanja,

e) visoki iznosi poreza, doprinosa i taksi;

f) smanjeni obim poslovanja,

g) rad inspekcijskih službi i kazne;

9. Edukacija u OUP i pored želje da se podigne na viši nivo je nezadovoljavajući;

10. Učešće u projektima, kao i samostalno nošenje projekata po OUP je nezadovoljavajuće.    
11. NAPOMENA:  Predsednik OUP Ada, podneo je usmeni izveštaj o stanju u ovom 

Udruženju, jer nije podneo u dogovorenom roku pismeni izveštaj. Stanje u ovom udruženju je identično što se tiče problematike finansiranja, odnosa sa lokalnom samoupravom, generalnim problemima preduzetnika, naplatom potraživanja, i obezbedjivanjem poslova, dok se kod edukacije preduzetnika i informatičke opreme čine pojedine aktivnosti. Ovo udruženje poseduje svoje prostorije za rad. 
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IV     PREDLOG  MERA  I  AKTIVNOSTI

1. Zbog izraženog problema sa poslovnim prostorijama kod pojedinih OUP, gde oni  obavljaju svoju delatnost, inicirati razgovore sa lokalnim samoupravama, sa kojima postoje dobri odnosi, u pravcu iznalaženja trajnih rešenja;

2. Problem sa finansijskim sredstvima vezanim za funkcionisanje udruženja, otvoriti na samim Skupštinama OUP;
3. Problem finansiranja rada OUP pokušati rešavati na nivou samih udruženja, dogovorom sa lokalnim saoupravama uz konsultacije i podršku same Komore, sa namerom da se pronadje solucija kojom bi se finansiranje OUP rešavalo institucionalno;
4. Zajedno sa Odborom udruženja privatnih preduzetnika pri RPK Subotica uspostaviti jedinstveni način rada u udruženjima, pre svega vezan za jedinstveni program aktivnosti, zatim za način evidentiranja i vodjenja preduzetnika, način izrada pojedinih dokumenata i načina i postupka učestvovanja u projektima koji mogu doneti finansijska sredstva za udruženja;

5. U delu informatičke opreme, pronaći izvore za kupovinu ili donaciju modernije opreme i povezivanje na Internet; 

6. Inicirati sastanak sa Pokrajinskim sekretarijatom za privredu kako bi OUP prezentirala i predložila projekte, koji bi doneli odredjena sredstva udruženjima, a kao prvi predlozi su projekti vezani za edukaciju preduzetnika;
7. Zahtevati od lokalnih samouprava da se prilikom izrade Budžeta za 2011. godinu, predvide sredstva za razvoj preduzetništva za svoju teritoriju; 

8. Čestim sagledavanjima problema koji opterećuju preduzetnike, upoznavati Odbor privatnih preduzetnika RPK Subotica i zaključke dostavljati UO RPK Subotica, kako bi se povećala verovatnoća da će se o istima raspravljati na višim nivoima i istovremeno insistirati da se ponovi zahtev lokalnim samoupravama da se lokalne naknade i takse za sledeću godine zadrže na sadašnjem nivou ili čak i smanje,  a da  se u ovom smislu i obave razgovori lokalnih samouprava i Komore, asocijacije  privrede;

9. Usvojeni Predlog mera i aktivnosti dostaviti Upravnom odboru RPK Subotica radi preduzimanja daljih aktivnosti, a radni materijal na temu stanja i uslova rada OUP prezentirati na sastancima u okviru svakog udruženja, kako bi se članovi svih udruženja upoznali sa stvarnim stanjem preduzetništva u Regiji.
                                                                                    Materijal pripremio :

                                                               Sekretar Odbora udruženja privatnih pred.RPK,

                                                                      Ivan Vojnić Tunić, izvršni sekretar RPK,

